COMUNE DI COREGLIA ANTELMINELLI

Provincia di Lucca

SETTORE A)
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Nr. 13 DEL 04/02/2025

Oggetto:

Avviso di selezione pubblica per il conferimento di un incarico con contratto di lavoro a tempo
determinato, ai sensi dell'art. 110, comma 1, del D.Igs 267/2000 e smi, di Responsabile di un Settore
afferente all'area tecnica, Area dei Funzionari ed elevata qualificazione, profilo Funzionario
Tecnico (ex categoria D).

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Vista la deliberazione G. C. n. 61 del 06/06/2022 con la quale ¢ stato definito ’assetto organizzativo
dell’ente, confermato all’interno del PIAO 2025/2027 approvato con deliberazione G.C. n. 12 del
27/01/2025;

Visto il Decreto del Sindaco n. 4 del 31/03/2023, con il quale la sottoscritta viene nominata
Responsabile del Settore A);

Visto il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2025-2027 approvato con deliberazione del
Consiglio Comunale n. 50 del 30/12/2024 e s.m.i.;

Visto il Bilancio di Previsione per gli esercizi 2025-2027 approvato con deliberazione del Consiglio
Comunale n. 51 del 30/12/2024 e s.m.i.;

Preso atto che con deliberazione n. 3 del 14/01/2025, dichiarata immediatamente eseguibile, la
Giunta Comunale ha approvato il P.E.G. 2025-2027, assegnando tra I’altro a questo settore la gestione
dello stanziamento di bilancio relativo all’intervento di che trattasi;

Visto il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come modificato dal D.Lgs. 10 agosto 2014, n. 126,
concernente le Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di

bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge
5 maggio 2009, n. 42;

Visto il Testo Unico sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche
approvato con D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni;
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Visto lo Statuto Comunale;

Visto il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con Deliberazione della
Giunta Comunale n. 68/2011 e s.m.i.;

Richiamata il PIAO per il triennio 2025/2027, ed in particolare la sezione 3.3 relativa al piano
triennale di fabbisogno di personale in cui si prevede 1’assunzione di n. 1 Responsabile di un Settore
afferente all’area tecnica, Area dei Funzionari ed elevata qualificazione, profilo Funzionario Tecnico
(ex categoria D), attraverso 1’attivazione, previo esperimento dell’obbligatoria mobilita ex art. 34-bis
del d.lgs. 165/2001, di selezione pubblica per il conferimento di un incarico con contratto di lavoro
a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D.Igs 267/2000 e s.m.i.;

Ritenuto di dover procedere alla pubblicazione dell’avviso in oggetto nelle more dell’espletamento
delle procedure per la mobilita obbligatoria ex art. 34 bis del D.Lgs. 165/2001 attualmente in corso;

Dato atto che si rende dunque necessario approvare e pubblicare specifico avviso di selezione
pubblica e relativo modulo di domanda, per la copertura, con contratto di lavoro a tempo determinato,
ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., della posizione di Responsabile di un
Settore afferente all’area tecnica, Area dei Funzionari ed elevata qualificazione, profilo Funzionario
Tecnico (ex categoria D);

Dato atto che le procedure di che trattasi non vincoleranno in alcun modo 1I’Amministrazione
comunale, che si riserva la facolta di prorogare, modificare o sospendere motivatamente la procedura
o revocare il presente avviso, nel caso di sopravvenienza di disposizioni normative o situazioni interne
all’Ente, che impediscano, in tutto o in parte, il conferimento dell’incarico in oggetto;

Vista la sentenza del Consiglio di Stato n. 5289/2018, nella quale si osserva che: “alla luce del
complesso dei dati riassunti, deve ritenersi, in conformita all’orientamento ricevuto (cfr., ex
permultis, Cass, sez. un., n. 8§799/2017 e Cons. Stato, sez. IIl, n. 1631/2016) propriamente
‘concorsuale’ (di la dal nomen utilizzato in concreto dall’Amministrazione, notoriamente non
rilevante ai fini qualificatori) una procedura preordinata alla selezione concorrenziale nell’ ambito
di una platea indeterminata di potenziali canditati, mediante il programmatico svolgimento di prove
rimesse all’apprezzamento comparativo di apposita commissione giudicatrice, destinato alla
trasfusione in apposita graduatoria, inclusiva dei soggetti ritenuti idonei e di quelli dichiarati
vincitori”. Successivamente conferma che “Procedura meramente idoneativa deve, ai fini della
controversia in esame, ritenersi quella prevista all’art. 110 del T.U.E.L. per la copertura,
autorizzata dallo statuto dell’ente locale, di ‘posti di responsabili dei servizi e degli uffici, di
qualifiche dirigenziali o di alta specializzazione’: la natura di mero ‘incarico a contratto’; la natura
necessariamente temporanea dello stesso, lo scolpito ancoraggio temporale ne ultra quem al
‘mandato elettivo del sindaco o del presidente della provincia’; la prefigurata modalita di
automatismo risolutorio in caso di dissesto o di sopravvenienza di situazioni strutturalmente
deficitarie; la possibilita di formalizzazione, sia pure eccezionalmente e motivatamente, di contratto
propriamente ‘di diritto privato’; la mancata previsione della nomina di una commissione
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giudicatrice, del (necessario) svolgimento di prove e della (correlata) formazione di formali
graduatorie concorrono ad evidenziare il triplice carattere di temporaneita, specialita e fiduciarieta
che caratterizza la procedura in questione, che — per tal via — deve ritenersi, in conformita al comune
intendimento, bensi selettiva ma non concorsuale’”;

Dato atto che nel caso di specie il fine concreto perseguito dall’amministrazione ¢ la celere copertura
temporanea della figura di Responsabile di un Settore afferente all’area tecnica, Area dei Funzionari
ed elevata qualificazione, profilo Funzionario Tecnico (ex categoria D), mediante I’individuazione
di un candidato da selezionare tramite una procedura meramente idoneativa, di natura selettiva, ma
priva di carattere concorsuale (prove di esame, assegnazione di punteggi, formazione di una
graduatoria ecc);

Precisato inoltre che, nella summenzionata sentenza, il Consiglio di Stato ha chiarito che la pubblicita
prevista dall’articolo 4, comma 1-bis, del d.p.r. 487/1994 ¢ richiesta per i concorsi, siano essi a tempo
indeterminato o a tempo determinato, ma non si ¢ pronunciato, nemmeno in forma implicita, sulla
necessita di tale forma pubblicitaria per le selezioni “meramente idoneative” quali quelle attuabili ex
art. 110 del TUEL;

Ritenuto dunque, in considerazione della natura della selezione di cui trattasi, di natura idoneativa e
non concorsuale, di approvare 1’avviso di selezione e correlativo modello di domanda, di cui sopra
disponendone la pubblicazione nell’apposita sezione del sito istituzionale “Amministrazione
Trasparente”;

Visto il vigente CCNL Funzioni Locali;
Dato atto che con la sottoscrizione del presente provvedimento il responsabile del settore esprime
parere favorevole in ordine alla regolaritd amministrativa e contabile del medesimo, ai sensi e per gli
effetti dell'art. 147-bis del D.LGS. n. 267/2000 introdotto dall'art. 3 del D.L. n. 174/2012 convertito
in legge n. 213/2012;

DETERMINA
Di approvare la premessa narrativa quale parte integrante e sostanziale del presente atto;
Di avviare la procedura di selezione pubblica, per la copertura, con contratto di lavoro a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D.lgs 267/2000 e smi, della posizione di
Responsabile di un Settore afferente all’area tecnica, Area dei Funzionari ed elevata qualificazione,

profilo Funzionario Tecnico (ex categoria D);

Di approvare lo schema di avviso di selezione pubblica (Allegato 1) allegato alla presente come
parte integrante e sostanziale;

Di provvedere alla pubblicizzazione, per la durata temporale prevista dalla legge dello stesso bando
con le seguenti modalita:
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— pubblicazione sul portale unico del reclutamento InPa - https://www.inpa.gov.it/;

— pubblicazione all’Albo Pretorio del Comune di Coreglia Antelminelli;

— pubblicazione sul sito web del Comune di Coreglia Antelminelli nella sezione
“Amministrazione Trasparente” sottosezione “Bandi di concorso”;

Di dare atto che la selezione di cui trattasi € di natura selettiva ma di natura meramente idoneativa
e non concorsuale e non da luogo a graduatorie;

Di dare atto che le procedure di che trattasi non vincoleranno in alcun modo I’ Amministrazione
comunale, che si riserva la facolta di prorogare, modificare o sospendere motivatamente la procedura
o revocare il presente avviso, nel caso di sopravvenienza di disposizioni normative o situazioni interne
all’Ente, che impediscano, in tutto o in parte, il conferimento dell’incarico in oggetto;

Di dare atto che il presente provvedimento non contempla la sussistenza, diretta o indiretta, di
interessi propri del responsabile e dei suoi parenti ed affini fino al quarto grado, o dei suoi conviventi,
idonei a determinare situazioni di conflitto anche potenziale;

Di dare infine atto che contro il presente provvedimento ¢ ammesso il ricorso in opposizione da
presentare al Responsabile che 1’ha adottato entro il termine di 30 gg. E fatta salva comunque la
possibilita di ricorrere o per via giurisdizionale al TAR della Regione Toscana entro 60 gg. o per via
straordinaria al Presidente della Repubblica entro 120 gg. I termini del ricorso decorrono dalla data
di scadenza della pubblicazione del presente provvedimento o dalla data della sua notificazione se
prevista.

I dati di cui al presente procedimento amministrativo, ivi compreso il presente atto, sono trattati nel
rispetto delle norme sulla tutela della privacy, di cui al regolamento (UE) 2016/679 e al D. Lgs. 30
giugno 2003 n.196 integrato con le modifiche introdotte dal D.Lgs 10 agosto 2018, n. 101.

I dati vengono archiviati e trattati sia in formato cartaceo sia su supporto informatico nel rispetto delle
misure minime di sicurezza.

I1 Responsabile del Settore
BERLINGACCI MARIAPIA

Documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art.
20 e seguenti. D.Lgs 82/2005.
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ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE NUMERO 13 DEL 04/02/2025 DEL SETTORE A)

SETTORE A)

Oggetto:

Avviso di selezione pubblica per il conferimento di un incarico con contratto di lavoro a tempo
determinato, ai sensi dell'art. 110, comma 1, del D.Igs 267/2000 e smi, di Responsabile di un
Settore afferente all'area tecnica, Area dei Funzionari ed elevata qualificazione, profilo
Funzionario Tecnico (ex categoria D).

Settore D) Si esprime FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile ai sensi
dell'art. 147, c. 1, e si appone il visto attestante la copertura finanziaria ai

Servizio sensi dell'art. 183, c. 7 del T.U.E.L., approvato con D. Lgs. 18 agosto 2000,
Finanziario n. 267 e s.m.i.
Data 04/02/2025 I1 Responsabile del Servizio Finanziario
MAZZEI ALESSANDRO

Documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 20 e seguenti. D.Lgs 82/2005.
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ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE

Oggetto:

Avviso di selezione pubblica per il conferimento di un incarico con contratto di lavoro a tempo
determinato, ai sensi dell'art. 110, comma 1, del D.Igs 267/2000 e smi, di Responsabile di un
Settore afferente all'area tecnica, Area dei Funzionari ed elevata qualificazione, profilo
Funzionario Tecnico (ex categoria D).

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Responsabile del Settore "A" certifica che, ai sensi del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267
e s.m.i., la presente deliberazione:

- viene pubblicata all’Albo pretorio on line di questo Comune per 15 giorni consecutivi (art. 124,
c.1 del D.Igs n.267/2000)

Il Responsabile Amministrativo
Maria Pia Berlingacci




